
- иные права, предусмотренные договором, Уставом,

законодательством Российской Федерации.

4.2. РаботникиIrТfI Власова М.А. должны:

- добросовестно выполнять свои трудовые обязанности, соблЮДатЬ

трудовую дисциплину, своевременно и точно исполнять

распоряжения администрации и непосредственного руководителя,

использовать все рабочее время для производителъного труда;

- качественно и в срок выполнять производственные задания и

пору{ения, работатъ над повышением своего профессион€Lльного

уровня;

- поддерживать чистоту и порядок на своем рабочем месте, в

служебных и других rrомещениях, соблюдать установленный

порядок хранения документов и матери€tльных ценностей;

- соблюдать нормы, правила и

противопожарной безопасности ;

- не использоватъ для выступлений

по охране труда, правила

и публикаций в средствах

массовой информации сведений, полученных в силу служебного

положения, оцределенньIх специ€Lльными документами ИП Власова

М.А. как коммерческая (служебная) тайна распространение которой

может нанести вред ИП Власова М.А. или его работникам.

4.З.' Кру. обязанностей, которые выполняет каждый работник по своей

специ€tльности, ква;rификации, должности, определяется трудовым

договором и должностной инструкцией.


